ERSTE IMMOBILIEN S5

Kapitalanlagegesellschaft

Bonitatskriterien der ERSTE Immobilien Kapitalanlagegesellschaft m.b.H.
bei Wohnungsvermietungen

Die Gesamt-Brutto-Monatsmiete darf 40% des
Nettomonatsgehalts des Mietinteressenten nicht Gibersteigen.

Dokumente, welche mit dem Mietangebot vorzulegen sind:

- Aktueller Meldezettel
- Ausweiskopie (gultiger Reisepass oder Personalausweis)
- Gehaltsnachweise der letzten 3 Monate

Bei Selbstandigen zusétzlich:

- KSVICRIF-Auszug
- Einkommenssteuerbescheid
- Jahresabschluss vom Steuerberater bestatigt

Voraussetzung: Mindestens ein Hauptmieter erzielt Einkiinfte aus Erwerbstatigkeit (ausschlie3lich Einnahmen
aus Sozialleistungen wie bspw. AMS-Bezug, Mindestsicherung, Kinderbeihilfe werden nicht akzeptiert).

Ausnahmen

Beispielsweise
e  knappe Uberschreitung der 40%
e Studenten
e aufgrund Jobwechsel kénnen keine 3 Gehaltsnachweise geliefert werden
e  Zuzug aus Ausland

Maoglichkeiten:

Burgen (auch Erwachsenenvertretung und Vorsorgevollmacht)

Dokumente wie o.a. sind vorzulegen.

Gehalt muss fiir den Lebensunterhalt des Burgens selbst sowie im Worst Case fir zumindest die Gesamtmiete
des Wohnungsinteressenten ausreichen = im Einzelfall zu prifen

Birge muss innerhalb der EU wohnhaft sein

Birge muss Naheverhaltnis (familiar o.a. Beziehung) zu Wohnungsinteressenten aufweisen

Erhdhte Kaution
Erhohte Kaution von 5-6 BMM

Bsp.: neuer Job/Probemonat: Zusétzliche Kaution in Héhe von 2-3 BMM, welche ganzlich oder teilweise, bei
Vorlage von 3 Gehaltsnachweisen und positiver Bonitat sowie regelméagiger Mietenzahlung zuriickgezahlt wird

Bsp.: Grenzfall (Grenze von 40% wird minimal iberschritten): Keine Option auf Riickzahlung
Vorauszahlung einer Jahresmiete

Nur in Ausnahmefallen, wird im Einzelfall gepruft
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Exkurs

Bestandteile des Gehalts, welche herangezogen werden:

Weihnachts- und Urlaubsgeld v/
Uberstunden, wenn wiederkehrende Position am Gehaltsnachweis v/

Kindergeld, Familienbeihilfe (Vorlage Bescheid) v
Alimente und/oder Unterhalt: im Einzelfall zu prifen (Vorlage von rechtskraftigem Urteil/ Vergleich)

Trinkgeld, wenn Bestandteil des Gehalts v/
Waisengeld v/

Stand 09/2022



